
江源区就业服务局 2014年部门决算
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第一部分 部门概况

一、主要职能

办理下岗失业人员登记，档案托管，劳动保障有关事宜代理，求职

登记，劳务输出，职业培训，职业介绍及指导，招聘洽谈，招工广告审

批等相关的就业服务业。

二、机构设置

根据上述职责，江源区就业服务局内设 4 科室和 10 个镇街劳动保

障事务所。分别为办公室、信息科、失业科、公益岗位管理科、江源

街道劳动保障事务所、孙家堡子街道劳动保障事务所、城墙街道劳动保

障事务所、正岔街道劳动保障事务所、砟子镇劳动保障事务所、大石人

镇压劳动保障事务所、石人镇压劳动保障事务所、大阳岔镇劳动保障事

务所、湾沟镇劳动保障事务所、松树镇劳动保障事务所。
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第二部分 2014 年部门决算表

收入支出决算总表

单位：万元

收 入 支 出

项 目 决算数 项 目 决算数

一、财ჿ拨款收入 4298 社会保障和就业支出 4249

其中ġჿ府基金 人力资源和社会保障管理事务 478

二、上级补助收入 行ჿ运行 69

三、事业收入 就业管理事务 399

四、经营收入
其他人力资源和社会保障管理

事务支出
10

五、附属单位上缴收入 行ჿ事业单位离退休 46

六、其他收入 0.54 事业单位离退休 42

未归口管理的行ჿ单位离退休 4

就业补助 3725

职业培训补贴 105

社会保险补贴 1355

公益岗位补贴 2172

小额贷款担保贴息 93

本年收入合计 4298.54 本年支出合计 4249

用事业基金弥补收支差额 结余分配

年初结转和结余 年末结余结转 49.54

总计 4298.54 总计 4298
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收入决算表

单位:万元

科 目
本年

收入

合计

财ჿ

拨款

收入

上级

补助

收入

事

业

收

入

经营

收入

附属

单位

上缴

收入

其他

收入

社会保障和就业

支出
4298.54 4298 0.54

人力资源和社会

保障管理事务
528.54 528

行ჿ运行 69 69

就业管理事务 449.54 449 0.54

其他人力资源

和社会保障管理

事务支出

10 10

行ჿ事业单位离

退休
46 46

事业单位离退

休
42 42

未归口管理的

行ჿ单位离退休
4 4

就业补助 3725 3725

职业培训补贴 105 105

社会保险补贴 1355 1355

公益岗位补

贴
2172 2172

小额贷款担保

贴息
93 93
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支出决算表

单位:万元

科 目
本年支

出合计
基本支出 项目支出 上缴上缴支出

经营

支出

对附属单位补

助支出

社会保障和就业

支出
4249 524 3725

人力资源和社会

保障管理事务
478 478

行ჿ运行 69 69

就业管理事务 399 399

其他人力资源

和社会保障管理

事务支出

10 10

行ჿ事业单位离

退休
46 46

事业单位离退

休
42 42

未归口管理的

行ჿ单位离退休
4 4

就业补助 3725 3725

职业培训补贴 105 105

社会保险补贴 1355 1355

公益岗位补

贴
2172 2172

小额贷款担保

贴息
93 93

合计 4249 524 3725



—6—

公共预算财ჿ拨款支出决算表

单位ġ万元

科 目 合 计 基本支出 项目支出

社会保障和就业支出 4249 524 3725

人力资源和社会保障管理事务 478 478

行ჿ运行 69 69

就业管理事务 399 399

其他人力资源和社会保障管理事务支出 10 10

行ჿ事业单位离退休 46 46

事业单位离退休 42 42

未归口管理的行ჿ单位离退休 4 4

就业补助 3725 3725

职业培训补贴 105 105

社会保险补贴 1355 1355

公益岗位补贴 2172 2172

小额贷款担保贴息 93 93
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ჿ府基金预算财ჿ拨款支出决算表

单位ġ万元

科 目 合 计 基本支出 项目支出

一、一般公共服务

人大事务

行ჿ运行

……

二、……

……

合计
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“三公”经费公共预算财ჿ拨款支出情况表

单位ġ万元

项 目 2014 年决算数
比 2013 年决算数

增减

增减变化原因

说明

合 计 7.04 0.16

1、因公出国ď境Đ费用

2、公务接待费 1.04 0.16 公务接待减少

3、公务用车费 6

其中ġď1Đ公务用车运行维护费 6

ď2Đ公务用车购置

说明ġ

1、“2014 年决算数”的单位范围包括部门本级及所属 0 个预算单位。

2、 2014 年度本单位组织出国(境)团组 0 个，参加其他单位组织的出国(境)团组

个Ģ本单位全年因公出国(境)累计 0 人次。

3、 2014 年度本单位购置公务用车 0辆，年末公务用车保有量 2 辆。

4、 2014 年度本单位国内公务接待 60 批次，累计 300 人次，累计支出经费 1.04 万

元。


