附件8：
卫生和计划生育行政执法过错追究制度
一、卫生和计划生育行政执法过错是指卫生和计划生育行政机关及其工作人员在行政执法（依法行政）过程中，违反法律、法规、规章的规定，给公民、法人或者其他组织的合法权益造成损害，但尚未构成犯罪的具体行政行为。
二、卫生计生行政执法过错责任追究坚持实事求是、有错必纠，及时、公正、公开，过错与责任相当，教育与处理相结合的原则。在卫生和计划生育行政执法过程中玩忽职守、徇私舞弊、索贿受贿造成过错的，依法从重处理。
三、卫生计生行政机构及其工作人员在行政执法过程中有下列情形之一的，应予以追究责任：
1、经人民法院终审判决、具体行政行为被裁定撤销或变更的。
2、经上级卫生和计划生育行政机关或同级政府（法制部门）审查、复议，行政行为被撤销或纠正的。
3、违反法律法规规章越权管辖。
4、违反行政许可、行政处罚、行政征收、行政给付权限，作出违法行政行为的。
5、利用职务之便，扇子制作、提供虚假文书，造成不良影响的，
6、利用职务之便，涂改、隐匿、销毁证据或者指使他人作伪证的。
7、依法应当作为而不作为的。
8、玩忽职守，徇私舞弊、索贿受贿，使案件不能得到公正处理的。
9、瞒报、虚报有关卫生计生统计数据的。
10、违法行政侵犯公民人身权、财产权的。
11、因故意或过失导致卫生计生行政赔偿的。
12、其他违反法律、法规、规章有关规定，应当追究执法过错责任的。
四、卫生和计划生育行政执法过错责任由卫生和计划生育行政执法责任制工作领导小组确认，具体工作由家庭发展科（政策法规科）承担。
五、有下列情形之一的，应当从重追究责任：
1、以权谋私、徇私枉法、打击报复、索贿受贿而导致行政执法过错的
2、发生两次以上同样错误的。
3、故意违法实施行政行为，或者明知有过错而不采取补救措施的，造成不良影响及后果的。
4、由于行政执法过错导致卫生和计划生育行政部门作出的处理决定在行政复议或行政诉讼过程中，被撤消或被改判的。
5、对上级纠正其行政执法过错拒不服从的。
6、行政执法后果严重或造成恶劣影响的。
六、有下列情形之一的，可以从轻或减轻追究责任：
1、主动取消或者减轻过错后果的。
2、由于过失造成过错，危害不大的。
3、积极配合组织处理有立功表现的。
七、卫生和计划生育行政执法过错责任按下列原则划分：
1、卫生和计划生育行政部门违法作出的具体行政行为造成的过错，该部门的主要负责人承担主要责任，案件承办人承担次要责任。
2、卫生和计划生育行政执法人员在执法活动中擅自作出具体行政行为出现过错的，相关行为人承担责任。
3、经行政许可作出具体行政行为出现过错的，审核、批准人承担责任。
4、案件承办人隐匿证据，提供虚假情况，导致主要负责人决策失误，造成过错的，案件承办人承担全部责任。
5、经过行政复议的案件，复议机构改变原具体行政行为造成过错的，行政复议机构承担改变部分的责任。
八、对过错责任人，应当视情况给予一下处理：
1、批评教育。
2、责成写出书面检讨，通报批评。
3、限期改正。
4、取消当年度评先、评优资格。
5、给予行政处分。
6、因行政执法人员故意或重大过失行为给当事人造成损失引起赔偿的，视情节令其部门或全部支付赔偿费用。
7、触犯刑律的，交司法机关依法追究刑事责任。
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